PORTES ET FENETRES

BI TEC OFFRE D'EMPLOI

ON MESURE. ON FABRIQUE.  Chez Portes et Fenétres Ebi-Tech

ON INSTALLE. ON EMBAUCHE.

Début de I'emploi : Dés que possible

QUE-QUOI?

QUALIFICATIONS REQUISES

L'heure de la retfraite aura bientdt sonnée
pour notre Marc, qui conduit le camion
depuis bientdt 34 ans! Donc, I'équipe de
Portes et Fenétres Ebi-Tech est
présentement & la recherche d'une
personne pour faire la livraison des portes
et fenétres ainsi que tout autre item relié
au domaine de la fenestration. Les
livraisons sont principalement dans la
région de Thetford, I'Estrie et & Québec.

FORMATION

Notre beau Marc sera le formateur pour le
temps qu'il sera encore avec nous. Si tu
débutes aprés son départ, deux options :
soit que tu es trés débrouillard et que tu
n'as pas besoin de formation, ou que tu es
trés débrouillard et que tu n'as pas besoin
de formation.

C'EST QUOI LA « JOB » AU JUSTE?

Livrer des portes et des fenétres de fagon
sécuritaire...pis a la bonne adresse! C'est la
base me semble ( je ne le mentionne pas
pour rien... c'est déja arrivé avec un autre &
notre usine de Frontenac. Une semaine qu'il
est resté... on ne sait juste pas s'il a retrouvé
sa maison ou s'il cherche encorel)

CONTACT

Martin Bédard

Directeur d'usine
T:418-338-5005

En personne :

988 Chemin du Mont Granit
Thefford.

E-MAIL :
mbedard@ebitech.ca

* La personne doit détenir un permis de conduire
de classe 3,

« |l faut aussi que tu aies une bonne forme
physique : doit étre capable de soulever des
charges lourdes.

* Le candidat devra obligatoirement fournir son
dossier de conduite (t'as bien beau étre la plus
géniale des personnes, c'est I'assureur qui a le
dernier motl)

*  On demande que tu sois sympathique et de
bonne humeur avec la clientéle.

* La personne doit aussi avoir un bon sens de
I'orientation, au minimum savoir que Québec
c'est vers Id_et que Sherbrooke, c'est par a
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QUELQUES INFORMATIONS SUR LE BOULOT

« Travail de semaine et de jour (généralement entre
7h00 et 17h00 du lundi au vendredi)

* 4 semaines de vacances par année (nous
sommes toujours fermés les deux semaines de
vacances de la construction estivales et
hivernales + tous les fériés)

* Plan d'assurances collectives

« Vétements fournis par I'employeur (ben oui, je te
paie la garde-robe pour travailler)

« Cellulaire fourni (pour le travail, mais tu le gardes
tout le temps...c'est a toil)

« Studio de chant personnel intégré

* Par-prise & écran plat

*  Miroir de recul

* Volant et pédales inclus dans le véhicule.

* Le télé-travail est, par contre, interdit
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